Direccién General de Universidades
e Investigacion

CONSEJERIA DE EDUCACION,
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

ESCUELA SUPERIOR DE CONSERVACION Y
RESTAURACION DE BIENES CULTURALES

Guia docente de la asignatura

Consolidacion estructural y reintegracion de
retablos incompletos

#000T Y016 - VY017

—U00A0 en Ensefianzas Artisticas en Conservaciony
Restauracion de Bienes Culturales en Europa

Competencias y temario vigentes desde el curso 2016 - 2017

Pagina 1 de 11



Direccién General de Universidades
e Investigacion RN
CONSEJERIA DE EDUCACION, [iakale
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

Master en Ensefianzas Artisticas en Conservaciony Restauracion de Bienes Culturales en Europa

10:CTAOO0A] Consolidacién estructural y reintegracion de retablos incompletos

1. Identificacidn de la asignatura

L [ obligatoria
41 Cédigo OR 6 PP/OP
[] Optativa
[ 4AB0AA N
#AOURORD [ Tedrico - practiid  N°de alumnos Méximo 10
' [£] O0UAOEAA
—&AOIT Profundizacion en la aplicacion a la restauracion
—ateria Optativas de practicas de restauracion
[E Sin especializacion [J] Obra grafica
U%OPAREATEUAREST [ Tapicesy alfombras de nudo [ Proyectos y organizacién profesional

Pasos F.Jroce.5|onales y esculturas [ tecnologia e investigacion de los bb.cc.
Obra pictdrica O Estudio histérico

OACETAT AA i T DAOOEAFST

Semestre:  1°[0] 2° ]

- TAOTAEOTO

2,5 ECTS

SADAOOA TATOT

[] Ciencias y Técnicas Aplicadas

[] Humanidades

[] Procedimientos Plasticos

[0] Técnicas y Practicas de Conservacidn - Restauracion

2ANOkttos previos

Los establecidos genéricamente para el Master.

Castellano

Descriptor

Estructura de los retablos. Tipologia y estudio de casos. Cargasy
tensiones. Factores de alteracidn de las estructuras de los retablos.
Criterios y propuesta de intervencion. Sistemas de consolidacion
estructural y de reintegracion de faltantes. Reintegracion de
estructuras de retablos perdidos o con grandes faltantes.

ESCRBC - Guia docente. Curso 2016 - 2017

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos

Pagina 2 de 11



Y8 Responsables de la asignatura

Direccién General de Universidades
e Investigacion [N

CONSEJERIA DE EDUCACION, sl
JUVENTUD Y DEPORTE

Comunidad de Madrid

1DATIEATOUTT TAA

#HT00AT ATARCOS TEAT

&OTAEET

Coordinador de asignatura

Barbero Encinas, Juan Carlos

juancarlosbarbero@escrbc.com

Coordinador de materia

Ruth Vifas Lucas
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Coordinador de master

Q8Relacion de profesores que imparten docencia
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4.#1 TDAOATACA( establecidas como resultados de aprendizaje
4.1. Competencias generales.

Superar con éxito esta asignatura contribuird a que los estudiantes puedan:

CGa) haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension detallada'y
fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo, en un
contexto profesional altamente especializado y de investigacion cientifico-tecnoldgica en el
ambito de la conservacidn-restauracion.

CG2) saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su fundamentacion
cientifica y sus capacidades de resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de forma
imprecisa, incluyendo contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como
profesionales altamente especializados, en el ambito de la conservacion y restauracion de bienes
culturales;

CG3) saber evaluar y seleccionar la teoria adecuada y la metodologia precisa en el campo de la
conservacion-restauracion de bienes culturales para formular juicios a partir de informacion
incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucidn que se proponga en cada caso.

CGy) ser capaces de predecir y controlar la evolucidn de situaciones complejas mediante el
desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas a un ambito profesional
concreto, tecnoldgico o cientifico/investigador, en general multidisciplinar, en el que se

desarrolla la actividad de la conservacion-restauracion de bienes culturales.

CGy7) ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su
especializacion en el campo de la conservacion-restauracion de bienes culturales.

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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4.2. Competencias especificas.

Superar con éxito esta asignatura contribuira a que los estudiantes sean capaces de:

Plano cognitivo (procesos del pensamiento):

CE1) integrar y aplicar conocimientos para establecer los valores documentales y sociales que
poseen los bienes culturales como componentes del patrimonio cultural;

CEs) integrar conocimientos de diversas disciplinas para evaluar el estado de conservacion de
bienes culturales en entornos nuevos o complejos y determinar tratamientos adecuados desde la

responsabilidad social, en un contexto profesional o de investigacion;

CE®6) redactar informes, publicaciones y comunicaciones estructurandolas acorde a normasy
convenciones cientificas;

Plano subjetivo (actitudes, valores y ética):

CE8) analizar de forma critica, explicary justificar los criterios éticos de la
conservacion-restauracion para poder emitir juicios de valor ante situaciones concretas;

CEg) aplicar la deontologia profesional de la conservacion-restauracidn segun las caracteristicas
y circunstancias especificas del bien cultural, integrando conocimientos y juicios, para actuar con
responsabilidad social y ética;

CE10) apreciar la necesidad de la investigacion y de un continuo aprendizaje interdisciplinar en el

ambito de la conservacion-restauracion, desde la constante mejora de los propios conocimientos
y la automotivacion.

Plano psicomotor (destrezas fisicas y procedimentales):

CE11) demostrar el dominio de la destreza técnica para ejecutar tratamientos de
conservacion-restauracion en situaciones complejas de forma autdnoma;

CE12) ejecutar actuaciones complejas para la conservacion y restauracion de bienes culturales,
de forma auténoma y especializada, y en colaboracion con equipos multidisciplinares.

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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5. Contenidos

Tema

1. Estructura de los retablos. Tipologia y estudio de casos.
1.1. Retablos laminares con estructura portante.

1.2. Retablos Autoportantes o retablos arquitectura.
1.3. Retablos de remate tipo cascaron.

2. Funcionamiento de las principales estructuras. Cargas y tensiones.
2.1. Elementos sustentantes y sustentados. descripcion y funcion.
2.2. Cargas, sobrecargas y tensiones.

3. Sistemas de consolidacion estructural y de reintegracion de faltantes. Criterios y metodologia.
3.1. Criterios de intervencion
3.2. Nuevas estructuras portantes. Materiales y disefo.

3.3. Reintegracion de faltas. Materiales y disefio.

3.4. Estudio de casos

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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6. Planificacion temporal orientativa del trabajo del estudiante

HORAS
Actividades teoricas[(a)]
Actividades practicas [(a)] 30
Actividades teodrico-practicas [(a)] 6
Asistencia a tutorias[(a)]
Otras actividades formativas obligatorias [(a)]
Realizacion de pruebas de evaluacion [(a)]
Otras actividades formativas obligatorias [(b)]
Realizacion de ejercicios teodricos, practicos o tedrico—practicos [(b)] 18,5
Horas de estudio [(b)] 8
Total de horas de trabajo del estudiante (a+b) (@) 36 +(b) 265 = 62,5

(a): Horas presenciales
(b): Horas no presenciales

7. Metodologia

Actividades formativas presenciales:

- Clases tedrico-practicas: clases expositivas acompaiadas de la explicacion y realizacion de un ejercicio practico.
Pueden consistir en la resolucion de problemas y el estudio de casos (analisis y estudio de situaciones planteadas
que presentan problemas de solucion multiple a través de la reflexion y el didlogo, para un aprendizaje integrado).

- Clases practicas: clases y talleres practicos presenciales en los que se desarrollaran los contenidos de la asignatura,
y se ejecutaran, experimentaran, y debatiran actividades utilizando distintos recursos didacticos. El profesor realiza
una supervision constante del trabajo del alumno orientandole en la metodologia a seguir. El aprendizaje se
refuerza con la valoracion continua y publica de los trabajos de cada estudiante permitiendo compartir experiencias
y conocimientos. Se busca la motivacion del alumno animandole a la participacion y autoaprendizaje entre
compafieros, fomentando su capacidad critica y de razonamiento.

- Otras actividades presenciales son la realizacion de pruebas de recuperacion.

Actividades formativas no presenciales:

- Trabajo auténomo individual: Realizacion individual de tareas, estudio, preparacion de clases, o realizacion de
trabajos propuestos por el profesor. Elaboracion de informes. Preparacion de actividades tedrico-practicas
vinculadas a la asignatura. Para la realizacion de trabajos el profesor indicara al estudiante la metodologia de
trabajo y el material de referencia.

- Actividades complementarias: actividades formativas externas realizadas fuera del aula, que pueden ser

consideradas como voluntarias: visitas de interés, actividades de campo, lecturas complementarias, busqueda de
bibliografia, etc.

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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8. Criterios e instrumentos de evaluacion y calificacion

8.1. Criterios e instrumentos de evaluacion

- Ejercicios practicos individuales o grupales:

. Correccion en la ejecucion de las técnicas

. Destreza y habilidad en el manejo de herramientas

. Adecuado empleo de recursos técnicos

. Aplicacion de contenidos tedricos a la practica

. Resultado final: precision, pulcritud y adecuada presentacion

. Originalidad o aportacion de soluciones para la resolucion de problemas
. Respeto por la integridad de la obra y los criterios de intervencion

. Cumplimiento de plazos

- Proyectos e informes

. Calidad profesional

. Correccion de las propuestas, coherencia de planteamientos y viabilidad
. Correcta aplicacion de conocimientos multidisciplinares

. Adecuada descripcion del trabajo realizado (segun el caso)
. Claridad expositiva y nivel de sintesis

. Adecuacion de graficos e imagenes

. Calidad de la presentacion

. Correccion ortografica y sintactica

. Recursos documentales y adecuado uso de citas

. Extension adecuada y presentacion segun formato

. Cumplimiento de plazos

. Bibliografia y citas (segun el caso)

- Seguimiento mediante observacion del trabajo practico

. Autonomia

. Correcta aplicacion de los conocimientos teoricos a la practica realizada
. Evolucion y progreso diario

. Mejora desde los propios errores

. Capacidad de trabajo en equipo (si procede)

. Responsabilidad ante la obra (si procede)

. Orden y adecuado uso de los materiales y recursos

- Seguimiento de |a participacion u otras caracteristicas actitudinales

. Asistencia reqular y puntualidad

. Disposicion y actitud

. Preparacion regular de los temas o ejercicios

. Participacion activa emitiendo juicios de valor

. Planificacion y organizacion del tiempo, y desarrollo de las actividades en el tiempo previsto
. Capacidad de analisis y critica

. Respeto a los compafiieros

. Respeto y cuidado del material, herramientas y espacios comunes

. Participacion en actividades propuestas

. Autonomia

. Participacion en los trabajos en equipo facilitando el aprendizaje comun

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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8.2. Criterios de calificacion

8.2.1. Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

Instrumentos de evaluacion Ponderacion %
Ejercicios practicos individuales o grupales (1) (3) 65%
Proyectos e informes (1) (3) 20%
Seguimiento mediante observacién del trabajo practico (1) (2) 5%
Seguimiento de la participacion u otras caracteristicas actitudinales (1) (2) 10%
Total ponderacion 100%

(1) Liberatoria si se supera la evaluacion continua (2) No reevaluable (3) Superacion obligatoria para aprobar la asignatura

8.2.2. Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion con pérdida de evaluacion continua
Los alumnos que no cumplan el porcentaje previsto de asistencia a clase [ 85 %]:

[Z] No podran ser evaluados en la evaluacién ordinaria
[] Podran ser evaluados en la evaluacién ordinaria de acuerdo a los siguientes criterios:

Instrumentos de evaluacion Ponderacion %

Total ponderacion : 100%

(2) No reevaluable (3) Superacion obligatoria para aprobar la asignatura

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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8.2.3. Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria

Para aquellos alumnos que no hayan superado la evaluacion ordinaria:

Instrumentos de evaluacion Ponderacion %
Ejercicios practicos (1) (3) 65%
Proyectos e informes (1) (3) 20%
Seguimiento mediante observacion del trabajo practico (1) (2) 5%
Seguimiento de la participacion u otras caracteristicas actitudinales (1) (2) 10%
Total ponderacion 100%

(1) Liberatoria si se supera en la convocatoria ordinaria sin pérdida de la evaluacion continua (2) No reevaluable
(3) Superacion obligatoria para aprobar la asignatura

Para la evaluacion de alumnos con discapacidad se adaptaran los instrumentos de evaluacion teniendo en cuenta en cada
caso el tipo y grado de discapacidad.

NOTA: Al inicio del curso el profesor pondra a disposicion de los estudiantes una descripcion mas detallada de los
instrumentos y criterios de evaluacion y calificacion.

9. Cronograma

El profesor expondra el calendario de actividades al inicio del curso.

10. Otra informacion de interés

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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11. Recursos y materiales didacticos

11.1. Bibliografia

Titulo 1 Carpinteros y ensambladores en la estructura del Retablo Mayor de la Catedral de Sevilla.

Autor Laguna Paul, T. Guerra Librero, F. y Rodriguez Trobajo, E.

Editorial En actas del congreso O Retdbulo no Espaco Ibero Americano, Lisboa, 2016.

Titulo 2 El retablo mayor de la Catedral de Astorga. Historia y restauracion.

Autor Manvuel Ariainez.

Editorial Ministerio de Educacion y Ciencia. Madrid, 2003.

Titulo 3 Retablo de Carbonero el Mayor: Restauracion e investigacion.

Autor V.V.AA.

Editorial Ministerio de Educacion y Ciencia. Madrid, 2003.

Titulo 4

Autor

Editorial

Titulo 5

Autor

Editorial

Titulo 6

Autor

Editorial

Titulo 7

Autor

Editorial

11.2. Direcciones web de interés

Direccion 1

Direccion 2

Direccion 3

11.3. Otros materiales y recursos didacticos

Consolidacion estructural y reintegracion de retablos incompletos
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	guía definitiva hojas 1-6

	Ponderación Evaluación extraordinaria 4: 
	Metodología: Actividades formativas presenciales:

- Clases teórico-prácticas: clases expositivas acompañadas de la explicación y realización de un ejercicio práctico.  Pueden consistir en la resolución de problemas y  el estudio de casos  (análisis y estudio de situaciones planteadas que presentan problemas de solución múltiple a través de la reflexión y el diálogo, para un aprendizaje integrado).

- Clases prácticas: clases y talleres prácticos presenciales en los que se desarrollarán los contenidos de la asignatura, y se ejecutarán, experimentarán, y debatirán actividades utilizando distintos recursos didácticos. El profesor realiza una supervisión constante del trabajo del alumno orientándole en la metodología a seguir. El aprendizaje se refuerza con la valoración continua y pública de los trabajos de cada estudiante permitiendo compartir experiencias y conocimientos. Se busca la motivación del alumno animándole a la participación y autoaprendizaje entre compañeros, fomentando su capacidad crítica y de razonamiento.

- Otras actividades presenciales  son la realización de pruebas de recuperación.

Actividades formativas no presenciales:

- Trabajo autónomo individual: Realización individual de tareas, estudio, preparación de clases, o realización de trabajos propuestos por el profesor. Elaboración de informes. Preparación de actividades teórico-prácticas vinculadas a la asignatura. Para la realización de  trabajos el profesor indicará al estudiante la metodología de trabajo y el material de referencia.

- Actividades complementarias: actividades formativas externas realizadas fuera del aula, que pueden ser consideradas como voluntarias: visitas de interés,  actividades de campo, lecturas complementarias, búsqueda de 
bibliografía, etc.
	Tema 1: 1. Estructura de los retablos. Tipología y estudio de casos.
	Tema 2:      1.1. Retablos laminares con estructura portante.
	Tema 3:     1.2. Retablos Autoportantes o retablos arquitectura.
	Tema 4:      1.3. Retablos de remate tipo cascarón.
	Tema 5: 2. Funcionamiento de las principales estructuras. Cargas y tensiones.
	Tema 6:     2.1. Elementos sustentantes y sustentados. descripción y función.
	Tema 7:     2.2. Cargas, sobrecargas y tensiones.
	Tema 8: 3. Sistemas de consolidación estructural y de reintegración de faltantes. Criterios y metodología.
	Tema 9:     3.1. Criterios de intervención
	Tema 10:     3.2. Nuevas estructuras portantes. Materiales y diseño.
	Tema 11:     3.3. Reintegración de faltas. Materiales y diseño.
	Tema 12:     3.4. Estudio de casos
	Tema 13: 
	Tema 14: 
	Tema 15: 
	Tema 16: 
	Tema 17: 
	Tema 18: 
	Tema 19: 
	Tema 20: 
	Tema 21: 
	Apellidos y nombre coordinador asignatura: 
	Correo electrónico coordinador asignatura: 
	Apellidos y nombre coordinador materia: Barbero Encinas, Juan Carlos 
	Correo electrónico coordinador materia: juancarlosbarbero@escrbc.com
	HORAS Clases teóricas a: 
	HORAS Clases prácticas a: 30
	HORAS Clases teóricoprácticas a: 6
	HORAS Otras actividades formativas obligatorias b: 
	HORAS Realización de ejercicios teóricos, prácticos o teórico-prácticos b: 18,5
	HORAS Otras actividades formativas obligatorias a: 
	HORAS Realización de pruebas de evaluación a: 
	HORAS de estudio b: 8
	HORAS Total de horas de trabajo del estudiante a+b: 62,5
	Carácter: Opción3
	Tipo: Opción3
	Asignatura: Consolidación estructural y reintegración de retablos incompletos
	Descriptor: Estructura de los retablos. Tipología y estudio de casos. Cargas y
tensiones. Factores de alteración de las estructuras de los retablos.
Criterios y propuesta de intervención. Sistemas de consolidación
estructural y de reintegración de faltantes. Reintegración de
estructuras de retablos perdidos o con grandes faltantes.





	Apellidos y nombre Profesor 6: 
	Correo electrónico Profesor 6: 
	Correo electrónico Profesor 10: 
	Correo electrónico Profesor 9: 
	Correo electrónico Profesor 8: 
	Correo electrónico Profesor 7: 
	Apellidos y nombre Profesor 7: 
	Apellidos y nombre Profesor 8: 
	Apellidos y nombre Profesor 9: 
	Apellidos y nombre Profesor 10: 
	Apellidos y nombre Profesor 1: López Rodríguez, Iván
	Correo electrónico Profesor 1: ivanjoselopez@escrbc.com
	Apellidos y nombre Profesor 2: 
	Correo electrónico Profesor 2: 
	Apellidos y nombre Profesor 3: 
	Correo electrónico Profesor 3: 
	Apellidos y nombre Profesor 4: 
	Correo electrónico Profesor 4: 
	Apellidos y nombre Profesor 5: 
	Correo electrónico Profesor 5: 
	Apellidos y nombre Profesor 11: 
	Apellidos y nombre Profesor 12: 
	Apellidos y nombre Profesor 13: 
	Apellidos y nombre Profesor 14: 
	Apellidos y nombre Profesor 15: 
	Correo electrónico Profesor 15: 
	Correo electrónico Profesor14: 
	Correo electrónico Profesor 13: 
	Correo electrónico Profesor12: 
	Correo electrónico Profesor 11: 
	HORAS Asistencia a tutorías a: 
	Primer Semestre: Sí
	2º Semestre: Off
	CC y TT Aplicadas: Off
	Humanidades: Off
	Procedimientos Plásticos: Off
	TT y PP de CR: Sí
	Horas (a): 36
	Horas (b): 26,5
	Aclaraciones asteriscos HORAS: 
	Año natural de inicio del curso escolar Pie de Página: 16
	Año natural de finalización del curso escolar Pie de Página: 17
	Año natural de finalización del curso escolar Título: 17
	Año natural de inicio del curso escolar Título: 16
	Año natural de inicio de la vigencia de esta guía: 16
	Año natural final del primer curso de vigencia de esta guía: 17
	Código: OR 6 PP/OP
	Requisitos previos: Los establecidos genéricamente para el Máster.




	Proyectos y organización profesional en Europa: Off
	Tecnología e investigación de los bienes culturales: Off
	Estudio histórico: Off
	Tapices y alfombras de nudo: Off
	Competencias específicas: Plano cognitivo (procesos del pensamiento):

CE1) integrar y aplicar conocimientos para establecer los valores documentales y sociales que poseen los bienes culturales como componentes del patrimonio cultural;

CE5) integrar conocimientos de diversas disciplinas para evaluar el estado de conservación de bienes culturales en entornos nuevos o complejos y determinar tratamientos adecuados desde la responsabilidad social, en un contexto profesional o de investigación;

CE6) redactar informes, publicaciones y comunicaciones estructurándolas acorde a normas y convenciones científicas;


Plano subjetivo (actitudes, valores y ética):

CE8) analizar de forma crítica, explicar y justificar los criterios éticos de la conservación-restauración para poder emitir juicios de valor ante situaciones concretas;

CE9) aplicar la deontología profesional de la conservación-restauración según las características y circunstancias específicas del bien cultural, integrando conocimientos y juicios, para actuar con responsabilidad social y ética;

CE10) apreciar la necesidad de la investigación y de un continuo aprendizaje interdisciplinar en el ámbito de la conservación-restauración, desde la constante mejora de los propios conocimientos y la automotivación.


Plano psicomotor (destrezas físicas y procedimentales):

CE11) demostrar el dominio de la destreza técnica para ejecutar tratamientos de conservación-restauración en situaciones complejas de forma autónoma;

CE12) ejecutar actuaciones complejas para la conservación y restauración de bienes culturales, de forma autónoma y especializada, y en colaboración con equipos multidisciplinares.

	Competencias generales: CG1) haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión detallada y fundamentada de los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo, en un contexto profesional altamente especializado y de investigación científico-tecnológica en el ámbito de la conservación-restauración.

CG2) saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensión de estos, su fundamentación científica y sus capacidades de resolución de problemas en entornos nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de carácter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados, en el ámbito de la conservación y restauración de bienes culturales;

CG3) saber evaluar y seleccionar la teoría adecuada y la metodología precisa en el campo de la conservación-restauración de bienes culturales para formular juicios a partir de información incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexión sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solución que se proponga en cada caso.

CG4) ser capaces de predecir y controlar la evolución de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologías de trabajo adaptadas a un ámbito profesional concreto, tecnológico o científico/investigador, en general multidisciplinar, en el que se desarrolla la actividad de la conservación-restauración de bienes culturales.

CG7) ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especialización en el campo de la conservación-restauración de bienes culturales.
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